CLASE 2 ORIENTACION

Lunes 07-09-2020
Cuarto Basico 2020/EMB/emb/al




Objectives:
1. Desarrollar habilidades de comunicacién asertiva.

2. Percibir e identificar emociones en los otros.

3. Fortalecer estrategias efectivas de resolucion de
conflictos.




Revisemos la tarea de 6 estudiantes.
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r PARA QUE APRENDAMOS A CRECER

Frente a un problema, siem pre hay mas de un punto
de vista. Antes de juzgar, opinar o actuar, es necesaric
intentar ponerse “en los zapatos” del otro.

@ Es muy importante que las personas opinen diferente;
cada punto de vista contribuye a comprender mejor
una situacién y a encontrar una solucion.
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PARA LA CASA

Identifica un problema de tu vida cotidiana en el cual no se hayan considerado
distintos puntos de vista para analizarlo. Puede ser cualquier problema vivido
por ti o por otras personas. Escribelo en el siguiente recuadro.
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éQue
estan
tratando
de hacer

estos
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RECUERDA RESPETAR PARA PEDIR LA PALABRA.

;De qué formas podemos
comunicarnos?

JEs posible que nunca nos
comuniquemos con alguien?




La clase anterior de Orientacion, recordamos la
empatia y su importancia para mejorar las relaciones
interpersonales.

En esta ocasion aprenderemos que existen diferentes
estilos de comunicacion que usamos en distintos
momentos de la vida. Estos estilos nos permiten
expresar nuestras propias necesidades y conocer las
de los demas y, por cierto, nos ayudan a resolver los
onflictos de la vida cotidiana.




Actividad: Observa las siguientes ilustraciones. En ellas hay un
nino y una nina frente a una misma situaciéon, pero responden
de manera diferente en cada una. Fijate con atencién como lo
hacen.




No me quiero
pelear con
ella

Yo los recgjo.



Por favor recoge
los lapices y fijate
\ para que no vuelvas
‘ a botarlos

Ten mas
cuidado
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Actividad: Leamos comprensivamente y luego identifica a qué

imagen corresponde: 1, 2 o 3.

Respeba demasiado a bos dermd s, pero pooo
a s mismae. Habla con voz baja e insegura
Frefere agradar ¥ senie gue malesia o oS
OEDS CONT SU OpIRASm O SUS DeETsarTienios
For esta, prefiere decir: "Hagamos o gue td
guieras. no me mporta’ Le cuesta mucho
JECTr GUE MO W 58 S5C0Mde CIAMGD Ve Lm
probleme.
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| Expone sus ideas e intereses sin considerar a

las demds personas. Habla con voz fuerte e
‘ inflexible, a veces con insultos y amenazas.
. 5e muestra dominante y pareciera que “ruge”
| cuando habla.
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Todas las personas utilizamos los tres estilos,
dependiendo del lugar o situacion en que estemos; sin
embargo, se debe procurar ser cada dia mas asertivos
para sentirnos bien con nosotros/as mismos/as y
hacer sentir bien a las y los demas. Senale que es
importante distinguir cual es el estilo que mas
ocupamos para ver si necesitamos ensayar y probar
ser mas asertivos.




14

Actividad: Representar una situacion planteada, de
las tres formas conocidas hoy. Para esto necesito 02
Estudiantes que sean buenos en dramatizar.

Personaje 1. esta cantando y pintando un dibujo.

Personaje 2: le dice “te quito el dibujo y canta
burlandose”.

Personaje 1: actua en forma agresiva. Luego en forma
sumisa y finalmente en forma asertiva.
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REFLEXION

;,Que  descubri  hoy?
¢Para gué me sirve en la
vida diaria?
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PARA LA CASA

[ i QUEAPRENDAMOS A CRECER h

Comunicarmos asertivamente e atrewernos a decir
lo que pensamos pero respetando & los demas y
considerando sus intereses ¥ opiniones. Esto nos
ayudard a resolver corflictos ¥y & mejorar nuestras
relaciones con o resto.

(?EI estilo asertivo se aprende practicando. .ﬁlpru‘-in:ip-in
nos puede costar pero podremos desarmollario
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Tarea para la G

Piensa en como decir de una
forma asertiva al curso: “que
deben respetar cuando uno de
los companeros esta hablando en
clase y no se debe interrumpir”.
(6 estudiantes deberén presentar
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